  研究生就业
11届研究生毕业生共196人，其中硕士研究生共186人，博士研究生共13人，一次就业人数189人，一次就业率为96.43%，其中就业去向为科研院所的人数为20人，所占比例为10.58%；就业去向为国有企业的人数为54人，所占比例为28.57%；就业去向为学校教育单位的人数为27人，所占比例为14.89%；就业去向为部队的人数为9人，所占比例为4.76%；出国升学的人数为11人，所占比例为5.82%；就业去向为民营企业及三资企业的人数分别为46人与22人，所占比例分别为24.34%与11.64%。其中工业、通信业及国防科技工业单位就业人数为147人，所占比例为77.78%。
12届研究生毕业生共196人，其中硕士研究生共175人，博士研究生共21人，一次就业人数194人，一次就业率为98.98%，其中就业去向为科研院所的人数为21人，所占比例为10.82%；就业去向为国有企业的人数为63人，所占比例为32.47%；就业去向为学校教育单位的人数为23人，所占比例为11.86%；就业去向为部队的人数为4人，所占比例为2.06%；就业去向为民营企业及三资企业的人数分别为55人与37人，所占比例分别为28.35%与19.07%。其中工业、通信业及国防科技工业单位就业人数为147人，所占比例为75.77%。
13届研究生毕业生共189人，其中硕士研究生共156人，博士研究生共32人，一次就业人数185人，一次就业率为97.88%，其中就业去向为科研院所的人数为31人，所占比例为16.76%；就业去向为国有企业的人数为50人，所占比例为27.03%；就业去向为学校教育单位的人数为20人，所占比例为10.81%；就业去向为部队的人数为13人，所占比例为7.03%；出国升学的人数为13人，所占比例为7.03%；就业去向为民营企业及三资企业的人数分别为54人与4人，所占比例分别为29.19%与2.16%。其中工业、通信业及国防科技工业单位就业人数为135人，所占比例为72.97%。
14届研究生毕业生共209人，其中硕士研究生共176人，博士研究生共33人，一次就业人数202人，一次就业率为96.65%，其中就业去向为科研院所的人数为23人，所占比例为11.39%；就业去向为国有企业的人数为60人，所占比例为29.7%；就业去向为学校教育单位的人数为24人，所占比例为11.88%；就业去向为部队的人数为6人，所占比例为2.97%；出国升学的人数为7人，所占比例为3.47%；就业去向为民营企业的人数为77人，所占比例为38.12%。就业去向为外资企业的人数为5人，所占比例为2.48%。其中工业、通信业及国防科技工业单位就业人数为154人，所占比例为76.24%。
15届研究生毕业生共215人，其中硕士研究生共190人，博士研究生共25人，一次就业人数206人，一次就业率为95.81%，其中就业去向为科研院所的人数为28人，所占比例为13.02%；就业去向为国有企业的人数为45人，所占比例为20.93%；就业去向为学校教育单位的人数为18人，所占比例为8.37%；就业去向为部队的人数为5人，所占比例为2.33%；出国升学的人数为4人，所占比例为1.86%；就业去向为民营企业的人数为96人，所占比例为44.65%。就业去向为外资企业的人数为5人，所占比例为2.33%。其中工业、通信业及国防科技工业单位就业人数为168人，所占比例为78.14%。

